
Unterbezirk 
Ruhr-Lippe-Ems

Mit den Menschen für die Menschen

Migrationsdienste

Niedrigschwellige Angebote 
zur Integration und 
interkulturellen Begegnung

	Interkulturelle Begegnung, Sprachförderung

 Informationsveranstaltungen, Bildungsangebote, Kurse, 	

	 Sprechstunden und Gesprächskreise, sozialer und 

	 nachbarschaftlicher Austausch

 gemeinsame Exkursionen und Feste

 Stärkung und Förderung der Handlungsfähigkeit, 

	 Eigenständigkeit und Alltagskompetenz in den Bereichen:

	 Erziehung | Gesundheit | Bewegung | Ernährung

	 Kreativität | Frauen | Familie | Kultur | Demokratie

	 Bildung | Digitale Medien

Zielgruppe: Zuwander*innen, Bürgerschaft

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann melden Sie sich bei uns. 

Wir freuen uns auf Ihren Anruf! 
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Migrationsdienste 
AWO Unterbezirk Ruhr-Lippe-Ems
Anke Peters

Einrichtungsleitung

Glückaufplatz 1

59227 Ahlen

Telefon:	02382 969902

Mobil: 	 0162 1356845

E-Mail:	 peters@awo-rle.de

www.awo-rle.de 

Anke Peters

Einrichtungsleitung

Über uns

Die Fachdienste für Migration und Integration der AWO 

Unterbezirk Ruhr-Lippe-Ems begleiten und unterstützen 

seit den 70er Jahren zugewanderte Menschen aus vielen 

verschiedenen Ländern. Die kompetente Beratung und 

strukturierte Integrationsbegleitung durch pädagogisch 

ausgebildete Mitarbeiter*innen erfolgt professionell,  

kostenlos und auf Wunsch anonym, wahlweise auf Deutsch, 

Türkisch, Russisch, Polnisch, Englisch und Arabisch. Ebenso 

bietet die AWO Unterbezirk Ruhr-Lippe-Ems ein vielfältiges 

Angebot an Beratungsstellen, Einrichtungen und Projekten.

Case Management KIM
Im Kreis Unna und Hamm

In Kooperation mit den jeweiligen Kommunen und im Rahmen 

des Kommunalen Integrationsmanagement bieten wir an:

 Beratung, Unterstützung und Förderung Ratsuchender 		

	 mit Zuwanderungsgeschichte 

 Das Case Management KIM fördert die Weiterentwicklung

	 und Optimierung von Verwaltungsabläufen und 

	 Integrationsprozessen in der Kommune. 

Zielgruppe: Zuwander*innen 

Gefördert durch: Kommunale Mittel

Flüchtlingssozialarbeit
Sozialbetreuung von Geflüchteten
Wir bieten in Sendenhorst und Lünen an:

 Sozialbetreuung von Geflüchteten



Migrationsberatung für
erwachsene Zugewanderte

In Hamm, Bergkamen, Lünen und Ahlen
Beratung, Unterstützung und Förderung der 

Ratsuchenden in den Bereichen:

 Bildung und Beruf

 Sprachförderung

 Ehe, Partnerschaft, Familie

 Wohnen und Gesundheit

 Zusammenleben und Freizeit

 Anerkennung von Schul– und Berufsabschlüssen

Zielgruppe: Zuwander*innen ab 28 Jahren

Jugendmigrationsdienst

In Hamm und Bergkamen
Beratung, Unterstützung und Förderung junger Rat-

suchender am Übergang Schule/Ausbildung/Beruf 

während des Integrationsprozesses in den Bereichen:

 Schule, Bildung und Beruf

 Sprachförderung

 Ehe, Partnerschaft, Familie

 Wohnen und Gesundheit

 Anerkennung von Schul– und Berufsabschlüssen

Zielgruppe: Zuwander*innen zwischen 12 und 27 Jahren und ihre Eltern 

 Beratung
 Unterstützung
 Förderung
 Information
 Vermittlung
 Vernetzung

 Bildungsveranstaltungen 	
 Sprechstunden
 Interkulturelle 
	 Veranstaltungen
 Netzwerkarbeit
 Offene Treffs

Wir bieten im Kreis Unna, 
Kreis Warendorf und in Hamm an:

Integrationsagentur

In Hamm, Bergkamen und Ahlen
Beratung, Unterstützung und Förderung zur Integration:

 Aktivierung bürgerschaftlichen Engagements

 Interkulturelle Öffnung

 Initiierung sozialraumorientierter Arbeit

 Antidiskriminierung

Durchführung spezifischer Maßnahmen

Zielgruppe: Zuwander*innen, Organisationen, Institutionen, Bürgerschaft

Integrationsagentur Servicestelle 
Antidiskriminierungsarbeit

In Hamm
Beratung und Unterstützung

 Beratungsangebot für von Diskriminierung betroffene		

	 Menschen sowie Multiplikator*innen

 Schulungen und Informationsveranstaltungen

Zielgruppe: People of Color, Organisationen, Institutionen, Bürgerschaft
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JMD Respekt Coach 

In Hamm
Primärprävention gegen jede Form von Extremismus, 

Rassismus und gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit:

 Stärkung der Demokratiefähigkeit

 Förderung von Respekt, Toleranz und Sozialkompetenz

 Sensibilisierung zu Rassismus / Extremismus

 Vermittlung von individuellen Lebensperspektiven

 Unterstützung der jungen Menschen für eine aktive Teilhabe

	 in der Gesellschaft

Zielgruppe: Schüler*innen an weiterführenden Schulen 


